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обучения MOODLE СВФУ, быть в курсе интересных событий, происходящих в 

университете; 

 стать постоянным читателем Научной библиотеки СВФУ; 

 принимать активное участие в общественной жизни группы, своего учебного 

подразделения, университета, развивать в себе таланты в разных сферах культуры, 

искусства, спорта; 

 знать и придерживаться Кодекса корпоративной культуры СВФУ; 

 изучать историю своего института / факультета и университета, с достоин-

ством и честью нести звание студента Северо-Восточного федерального универси-

тета. 
 

Деканам факультетов, директорам институтов (филиалов): 

 знакомить студентов первого курса с учебно-методической документацией, 

прививать им навыки учебной деятельности в вузе, оказывать содействие по всем 

вопросам, касающимся образовательной, научно-исследовательской и внеучебной 

деятельности;  

 выпускающим кафедрам проводить постоянный мониторинг результатов те-

кущей и промежуточной аттестации студентов первого курса, обучающихся по 

направлениям подготовки / специальностям, закрепленным за кафедрой, и преду-

сматривать меры, направленные на сохранение контингента студентов первого кур-

са; 

 принять меры по доведению лекций преподавателей по дисциплинам учеб-

ных планов УчП до студентов, разместив лекционные материалы в системе элек-

тронного и дистанционного обучения MOODLE СВФУ в срок до 01.11.2018г.; 

 организовывать и проводить студенческие предметные олимпиады на уровне 

учебного подразделения и университета; 

 следить за своевременным наполнением и актуализацией Личных кабинетов 

преподавателей на официальном сайте СВФУ и обеспечением доступа студентов к 

учебно-методическим материалам по изучаемым дисциплинам; 

 разработать индивидуальные программы адаптации иностранных студентов 

и прикрепить из числа ППС ответственных по их адаптации;  

 знакомить студентов первого курса с историей университета, учебного под-

разделения, кафедр; 

 составить совместно с ИФКиС список студентов первого курса, имеющих 

золотой и серебряный значок ГТО в срок до 01.11.2018г.; 

 систематически проводить опросы обучающихся с целью оценивания ими 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса по отдель-

ным дисциплинам (модулям) и практикам; 

 повысить результативное участие студентов в научных кружках, а также в 

различных студиях, клубах, секциях, созданных на базе учебных подразделений 

СВФУ; 

 продолжить практику индивидуального планирования развития студентов, 

учета их достижений, начиная с первого курса до выпуска, обеспечив своевремен-

ное и качественное заполнение студентами личных портфолио обучающихся; 
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 регулярно проводить встречи студентов с работодателями, лучшими выпуск-

никами учебных подразделений, ознакомительные экскурсии на производство и др. 

мероприятия, направленные на практическую реализацию вузовского этапа профо-

риентационной деятельности СВФУ; 

 оказывать поддержку студентам, активно задействованным в общественно-

полезной деятельности; 

 расширить участие студентов в студенческих строительных отрядах, студен-

ческих отрядах по социальным направлениям работы.  

 

Департаменту по обеспечению качества образования (Третьякова Т.В.): 

1. Организовать участие СВФУ во внешних оценочных процедурах качества 

подготовки студентов. 

2. Постоянно вести работу по расширению базы тестовых заданий в системе 

дистанционного тестирования СВФУ и оценочных средств для контроля качества 

подготовки студентов. 

3. Совместно с ИЗФиР ввести факультатив по изучению английского языка. 

4. Своевременно вносить необходимые коррективы в действующие локальные 

нормативные акты университета с учетом изменений, происходящих в системе 

высшего образования России. 

5. Проводить периодическую проверку соблюдения в учебных подразделениях 

норм, установленных в Федеральных государственных образовательных стандартах 

и внутренних локальных актах СВФУ.  

6. Привлекать студентов к внутренним оценочным процедурам. Учитывать 

мнения студентов при планировании и организации учебного процесса посредством 

регулярных соцопросов.  

 

Управлению научно-исследовательских работ (Кривошапкин К.К.), Сту-

денческому научному обществу, ответственным за НИРС МУиС подразделе-

ний:  

1. Организовать работу по активному привлечению первокурсников к научно-

исследовательской работе студентов в студенческих научных кружках, студенче-

ском научном обществе, оказывать содействие студентам в определении ими темы 

НИР и научного руководителя.   

2. Регулярно проводить мероприятия обучающего характера в целях привлече-

ния к НИРС студентов первого курса: семинары, круглые столы, встречи с профес-

сорско-преподавательским составом, активистами СНО подразделений, победите-

лями научных конференций, посещение лабораторий, МИП и др.  

3. Контролировать привлечение студентов первого курса к участию в меропри-

ятиях недели студенческой науки в подразделениях, ярмарке СНК СВФУ и обще-

университетской научной конференции студентов СВФУ. 

 

Управлению студенческим развитием (Гоголев Е.Н.), Студенческому ко-

ординационному совету (Апросимов Д.А.), Первичной профсоюзной организа-

ции студентов (Сусоев А.В.): 
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1. Обеспечить психолого-педагогическое сопровождение студентов 1 курса для 

успешной адаптации к студенческой жизни.   

2. Продолжить работу в рамках реализации совместных проектов федеральных 

университетов по направлению «Развитие органов студенческого самоуправления».  

3. Систематически проводить мероприятия воспитательного и обучающего ха-

рактера: конкурсы различных жанров, тематические вечера, лекции, встречи с пред-

ставителями органов государственной власти и местного самоуправления, встречи с 

почетными и заслуженными деятелями науки, культуры, образования и др. 

4. Организовывать встречи студенческих групп с редакцией новостей СВФУ с 

целью улучшения медиа-активности студентов, повышения информационной куль-

туры и реализации их творческого потенциала в университетских СМИ. 

5. Совместно с учебными подразделениями проводить работу по вовлечению 

студентов первых курсов к участию в предметных олимпиадах. 

6. Активно привлекать студентов первого курса к работе в студенческих отря-

дах, клубах по интересам, спортивных секциях, органах студенческого самоуправ-

ления. 

7. Контролировать соблюдение студентами правил внутреннего распорядка, а 

также правил проживания в общежитии, предусматривающих бережное отношение 

к мебели, бытовой технике, содержание комнат в чистоте и порядке. 

8. Проявлять активность в СМИ, социальных сетях в целях освещения студен-

ческой жизни и популяризации достижений студентов СВФУ. 

 

Управлению международных связей (Кугунуров В.В.): 

1. Организовать в течение учебного года по заявкам учебных подразделений 

информационные и консультационные мероприятия  для студентов с целью расши-

рения их участия в программах академической мобильности за рубежом. 

2. Способствовать совместно со студенческой организацией NEFU international 

межкультурной коммуникации студентов СВФУ, адаптации иностранных студентов 

и совершенствованию обучения студентов университета иностранным языкам. 

 

Департаменту информатизации (Иванов П.П.): 
1. Продолжить работу по: 

 разработке и внедрению мобильного приложения «Личный кабинет студен-

та» и системы «Личный кабинет работника»; 

 модернизации центра обработки данных (ЦОД). 

2. Обеспечить совместно с Якутским глобальным университетом (ЯГУ) запол-

нение системы электронного и дистанционного обучения MOODLE СВФУ лекци-

онными материалами по дисциплинам учебных планов по всем направлениям под-

готовки и специальностям университета. 

3. Организовать работу по сотрудничеству с высокотехнологичными компани-

ями мирового уровня по созданию совместных Академий и проведению профориен-

тационных, образовательных мероприятий в области цифровых технологий. 
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Якутскому глобальному университету (Максимов В.В.): 

1. Обеспечить методическое и программно-техническое сопровождение:  

 разработки онлайн-курсов по основным профессиональным образовательным 

программам учебными подразделениями СВФУ; 

 применения дистанционных образовательных технологий в проведении ча-

сти лекционных занятий по отдельным основным профессиональным образователь-

ным программам ИМИ, ИП, ПИ и ФЭИ; 

 разработки преподавателями СВФУ дистанционных факультативных курсов 

для студентов. 

2. Организовать и провести серию семинаров по ознакомлению заведующих 

кафедрами СВФУ с лучшим опытом применения дистанционных образовательных 

технологий преподавателями университета.  

 

Управлению медиаполитики и связей с общественностью (Аргылов Н.А.): 

1. Популяризировать среди выпускников школ, абитуриентов и первокурсников 

информационные ресурсы университета: новостную ленту официального сайта 

СВФУ http://www.s-vfu.ru/news, cайт актуальных мнений «Наш университет_ он-

лайн», http://nu.s-vfu.ru/ , https://vk.com/svfuniver, официальный аккаунт вуза в 

«ВКонтакте», https://www.facebook.com/NEFUen, новости СВФУ на английском 

языке, https://www.instagram.com/svfu_news/, фотоновости и факты о СВФУ, 

https://www.youtube.com/user/videosvfu, цифровой видеоархив университета, 

https://twitter.com/svfu_news, быстрые новости о федеральном университете, 

https://t.me/svfu_yakutia - Telegram-канал СВФУ. 

2. Продолжить публикацию материалов о СВФУ в сервисе YouTube. 

3. Шире публиковать в корпоративных и других СМИ достижения и успехи 

студентов СВФУ в выездных мероприятиях образовательного, научного, обще-

ственного, культурного и спортивного характера.  

4. Регулярно разъяснять студентам через корпоративные СМИ необходимость и 

важность соблюдения норм этики и цивилизованного поведения, что благоприятно 

сказывается на имидже СВФУ.  

5. Привлекать внештатных корреспондентов из числа студентов-

первокурсников, информировать их о возможности реализации своего творческого 

потенциала в университетских СМИ (работа внештатных корреспондентов, худож-

ников, фотографов). 

 

Планово-финансовому управлению (Павлов Г.Н.): 

1. Предусмотреть меры материального стимулирования студентов первого кур-

са, имеющих золотой и серебряный значок ГТО. 

 

Факультету довузовского образования и профориентации (Федорова С.В.): 

2. Совместно с УчП и ДОКО продолжить организацию дополнительных обра-

зовательных семинаров для студентов в 2018-2019 уч. году на основе результатов 

ЕГЭ, диагностического тестирования и заявок учебных подразделений университе-

та.   

http://www.s-vfu.ru/news
http://nu.s-vfu.ru/
https://vk.com/svfuniver
https://www.facebook.com/NEFUen
https://www.instagram.com/svfu_news/
https://www.youtube.com/user/videosvfu
https://twitter.com/svfu_news
https://t.me/svfu_yakutia


6 

 

3. Совместно с СУНЦ продолжить работу по привлечению и отбору школьни-

ков с высокими достижениями в интеллектуальных конкурсах для обучения в Спе-

циализированный учебно-научный центр (Университетский лицей); 

4. Совместно с СУНЦ организовать работу среди обучающихся  СУНЦ по их 

участию в олимпиадах школьников из Перечня МОН РФ и привлечению в СВФУ. 

5. Продолжить работу по включению олимпиад СВОШ в Перечень олимпиад 

МОиН РФ, а также    по организации на базе СВФУ олимпиад из Перечня МОиН РФ 

совместно с другими вузами. 

 

Научной библиотеке (Ушницкая С.Д.): 

1. Формировать фонд информационно-библиотечных ресурсов по заявкам ка-

федр учебных подразделений в соответствии с требованиями обеспеченности учеб-

ного процесса основной и дополнительной литературой и иными библиотечно-

информационными ресурсами по направлениям подготовки/специальностям по 

ФГОС. 

2. Совместно с ФЛФ обеспечить иностранных студентов учебниками русского 

языка; 

3. Организовать доступ к лицензионным электронным ресурсам для обеспече-

ния учебного и научно-исследовательского процессов обучающихся. 

4. Проводить обучающие семинары по повышению информационной культуры 

обучающихся, навыков поиска информации и рационального использования инфор-

мационных ресурсов. 

5. Организовать новые проекты культурно-просветительской деятельности по 

формированию и развитию культуры чтения среди обучающихся. 

 

Совету наставников (Башарина З.К.): 

1. Оказывать студентам первого курса, испытывающим сложности в процессе 

освоения вузовской программы обучения, а также в вопросах адаптации их к вузов-

ской среде, помощь в поиске оптимальных путей решения возникших проблем.  

2. Оказывать студентам содействие в их личностном росте, посредством лич-

ных бесед выявлять склонности и интересы студентов, направляя их в ту сферу дея-

тельности, которая способствует раскрытию их природных дарований. 

 


